附件3

苏州城市学院产教融合基地
建设点认定指标（试行）
	一级
指标
	二级
指标
	指标内涵

	1.基地建设定位与规划(10分)
	1.1基地建设定位、规划及措施（10分）
	合作企业产品或服务的核心技术与专业人才培养目标匹配度高；基地建设规划具体明确；方案详细；目标合理；措施得当。

	2.合作单位资质（5分）
	2.1基本资质（1分）
	合作单位具有独立法人资格，具有真实产业积累，经营状况健康稳定，无不良记录，是我校实践教学基地。

	
	2.2合作单位优势（2分）
	①原则上在省内外同行业中具有较高知名度或影响力，或隶属省、市支柱产业和战略新兴产业，且重视教育培训，内部有培训与技能等级、职业能力考核相衔接的员工成长发展通道； 

②符合《劳动保护法》有关规定，严格执行安全生产标准，健全安全生产规章制度和操作规程，配备必要的安全保障器材和劳动保护用品，且有能力妥善安排实习师生的食宿、交通等问题。

	
	2.3校企合作经历（2分）
	原则上应有3年以上校企合作的经历，共建效果良好。

	3.基地管理运行体系（15分）
	3.1运行管理团队（5分）
	①有校企双方共同组成的日常管理运营团队，合作企业管理人员占比不少于30%；

②校企合作管理团队运行通畅、效果良好。

	
	3.2教育教学管理（10分）
	①根据双方合作协议，配套出台一系列产教融合教育制度文件，在专业发展规划、培养方案修制订、课程建设、教材教案建设、教学方式改革等方面开展合作，使合作单位能有效融入人才培养全过程各环节；
②以学生为中心，构建产教融合专业教学管理体系，严格执行校企双方共同制定的实践课程大纲等教学文件，形成健全的专业教学管理及第三方参与的教学质量监控评价制度。

	4.基地建设资源投入及保障（15分）
	4.1院（系）资源投入与保障（6分）
	①为基地运行提供必需的人力资源、专项经费等基本保障；
②依托合作单位优势，共建校内实训室或工作室；
③主动为企业员工培训、技术服务与攻关、政策咨询等提供智力资源。

	
	4.2合作单位资源投入及保障（9分）
	①按照共建规划及合作协议，提供设备共享及专项经费支持；
②组建较为固定的实践教学团队，承担该专业实践课程总教学学时30％以上的教学工作，实习环节的企业教师数量与学生培养规模匹配（生师比(10:1）；
③每年累计接收我校20名以上学生的实习实践任务，生均实习实训基地面积不少于5平方米。

	5.实践教学改革及措施（35分）
	5.1课程思政建设（6分）
	①强化学生实践伦理意识与职业道德教育，挖掘专业课程所蕴含的德育元素，在课程目标设计、教学研讨、课程考核等环节均体现思想政治教育元素；
②弘扬劳动精神，注重培养学生的创造性劳动意识，深化生产劳动实践，提升学生的专业技能，增强学生的专业素质。

	
	5.2师资队伍建设（9分）
	①建立校企人力资源共建共享机制，聘请3名以上企业兼职教师，设立产业教授岗，促进企业经营管理者、技术能手与专业管理者、骨干教师双向交流，不断优化专业师资队伍结构；
②共同建立一支相对稳定、数量、能力素质、结构层次合理的双师型专业教师队伍，共同组建校级优秀教学团队， 45岁以下专任教师要有半年以上企业或行业实践经历，合作单位要帮助教师获得相关职业资格证书；
③共同开展教学沙龙交流研讨活动，持续提高教师人才培养能力。

	
	5.3改革与措施（20分）
	①优化人才培养方案，科学设置实践课程，共同构建具有产业背景的实践教学课程体系；
②共同开发综合实践课程，形成以新技术、新工艺、新规范为内容的共建课程特色教材、讲义、实践指导书、案例或影视资料；
③引入多个技术革新项目，作为学生毕业设计（论文）课题来源，实施双导师指导制度，实行真题真做，培养学生创新精神和实践动手能力；
④参照行业标准，共同研制实习岗位规范，设立以工作过程为导向的企业实务课程，围绕实习目标、任务、考评等内容要求制定课程大纲，建立实习生选拔制度，体现实习教学的职业性和应用性特点；
⑤共同指导省级及以上大学生创新创业训练计划项目、“互联网+”大学生创新创业大赛、职业技能竞赛及其他学科竞赛等至少2项；
⑥建立实践课程过程化评价考核制度，以学生素质与能力训练为目标，制定过程化评价方案；
⑦设立“本科生实践工作站”，共同制定工作站运行内容，健全企业深度参与人才培养机制。

	6.产教融合成效（20分）
	6.1产教融合实践教学成果（10分）
	①每年落实我校20名以上学生的实习实践任务安排；
②共同开发专业综合实践课程2门及以上，推动课程内容、评价改革，及教材建设；
③共同建成一支数量、结构合理的产教融合师资队伍；
④联合指导的毕业论文（设计），至少有2篇获校级优秀；
⑤共同指导学生参加的各级各类学科竞赛，至少有2项获省级奖项；
⑥积极推动实习与就业的转化率，并录用我校毕业生就业。

	
	6.2产教融合科技研发成果（4分）
	①共建联合实验室至少1个，有效支撑专业人才培养；
②共同开展企业项目攻关、或产品技术研发、或项目孵化和成果转化、或纵向课题研究、或横向课题研究等工作至少3项。

	
	6.3产教融合教育教学成果培育（6分）
	①共同申报省级以上产教融合重点基地或产教融合示范企业；
②共同申报教育部产学合作协同育人项目1项及以上；
③共同培育省级以上教改项目、一流课程（实践类）和优秀教材等项目。


注：90分以上为优秀，75分以上为合格，60-75分为延期一年建设，60分以下为不合格

